ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE 2023 DE
L’ACHRU
CHRA ACHRU Assemblée virtuelle

1°" juin 2023, 13 h HE

PROCES-VERBAL

1. Ouverture de 'assemblée

Timothy Crooks, président de I’Association canadienne d’habitation et de rénovation
urbaine (ACHRU) et président de I'assemblée générale annuelle (AGA), a souhaité la
bienvenue aux délégués, soulignant qu’il s’agissait de son dernier acte en tant que
président de ’ACHRU avant de devenir président sortant. |l a également reconnu les
territoires de tous les peuples autochtones du Canada.

2. Avis de convocation a I'assemblée générale annuelle et quorum

Susan McGee, secrétaire de I’ACHRU, annonce que le quorum est atteint et que I'avis
de convocation a I'assemblée a été envoyé en bonne et due forme.

Proposition d’approbation de I'ordre du jour
PROPOSE : Derek Giberson

APPUYEE : Margaret Pfoh

ADOPTEE

3. Approbation du procés-verbal de I’assemblée générale annuelle du 10 mai 2022

Il est proposé d’approuver le proces-verbal de I'assemblée générale annuelle du
10 mai 2022.

PROPOSEE : Olga Tasci
APPUYEE : Louise Atkins
ADOPTEE

4. Rapport conjoint du président et du directeur général

Tim Crooks et Ray Sullivan, directeur général de I’ACHRU, ont indiqué que le rapport
conjoint du président et du directeur général était présenté dans le rapport annuel



et la trousse de I’AGA. Ray a reconnu que le logement est un droit de la personne au
Canada, ce qui est important étant donné que nous sommes témoins d’une
accumulation d’injustices et d’inégalités en matiere de logement.

Tim a invité Justin Marchand, président du Caucus autochtone, a faire part des
succes récents. Justin a parlé des progres réalisés lors du rassemblement de
novembre 2022 a Vancouver, qui a conduit a un engagement fédéral de 4 milliards
de dollars sur 7 ans pour le logement autochtone urbain, rural et nordique, ainsi qu’a
la création de NICHI (Logement Coopératif National Autochtone Inc.).

Tim a remercié tous les dirigeants dévoués avec lesquels il a siégé au conseil
d’administration de ’ACHRU, ainsi que le personnel de ’ACHRU, qui ne ménage pas
ses efforts.

Justin Marchand, président du Caucus autochtone, a commenté le travail de
revendications du Caucus depuis 2021 et I'importance d’une stratégie de logement
pour les Autochtones et par les Autochtones.

Il est proposé que le rapport conjoint du président, du président du Caucus
autochtone et du directeur général soit regu.

PROPOSE PAR : George Cormier
APPUYEE : Louise Atkins
ADOPTEE

5. Rapport de la trésoriere

La trésoriere de ’ACHRU, Olga Tasci, a déposé les états financiers vérifiés de 2022.
Elle a présenté la vérificatrice Martine Viau, associée chez Marcil-Lavalee. L’ACHRU
a terminé I'année 2022 avec un déficit de 29 978 S, moins que le déficit prévu de
72534 5S.

Derek Giberson a demandé pourquoi le solde de trésorerie a la fin de I'année était
plus faible en 2022 qu’en 2021. Ray Sullivan répond que c’est parce qu’en 2021,
I’ACHRU a lancé les renouvellements d’adhésion 2022 a I'automne. Elle a donc eu
des recettes prépayées. Martine Viau ajoute qu’un prét de 40 000 dollars a
également été remboursé avant la fin de I'lannée.

Proposition d’accepter le rapport financier de 2022.



PROPOSEE : Olga Tasci
APPUYEE : Christin Swim
ADOPTEE

6. Nomination des vérificateurs pour 2023

C’est en 2019 que I’ACHRU a fait appel au cabinet Marcil Lavalee. Olga Tasci souligne
que le travail avec ce vérificateur au cours des quatre dernieres années a donné
satisfaction. Par conséquent, le comité des finances de I’ACHRU et le conseil
d’administration recommandent de retenir Marcil-Lavallee comme vérificateur de
I’ACHRU pour 2023.

Il est proposé que Marcil Lavallee soit nommé vérificateur pour 2023.

PROPOSEE : Olga Tasci
APPUYEE : Margaret Pfoh
ADOPTEE

7. Examen des résolutions et des modifications de reglement

Susan McGee, secrétaire du conseil d’administration, présente une résolution
soumise a I'avance par le conseil d’administration :

Résolution : Justice autochtone en matiere de logement

Attendu que le Caucus du logement autochtone a été créé en 2013 lors du
Congres annuel de I’ACHRU sur le logement et I'itinérance en reconnaissance
du grand nombre d’organisations dirigées par des Autochtones et au service
des Autochtones qui en sont membres et qui voulaient travailler ensemble
pour améliorer le logement des Premiéres Nations, des Métis et des Inuits dans
les régions nordiques, rurales et urbaines ;

Attendu que les membres de 'ACHRU soutiennent depuis longtemps le
Caucus dans sa demande d’une stratégie de logement urbaine, rurale et
nordique (URN) entiérement financée pour les Autochtones et par les
Autochtones ;



Attendu que les Autochtones sont constamment surreprésentés parmi les
sans-abri et les personnes ayant des besoins impérieux en matiere de
logement, et que de nombreux rapports, y compris ceux de la Commission
d’enquéte sur les femmes et les filles autochtones disparues et assassinées, du
Conseil national du logement, du directeur parlementaire du budget et du
Comité permanent des ressources humaines, du développement des
compétences, du développement social et de la condition des personnes
handicapées (HUMA), ont demandé une stratégie nationale du logement
autochtone en milieux rural, nordique et urbain ;

Attendu que le Caucus autochtone et ses alliés ont réussi, au cours de 'année
écoulée, a obtenir du gouvernement fédéral un engagement financier initial de
4 milliards de dollars sur 7 ans et a créer le Logement Coopératif National
Autochtone Inc. (NICHI) en tant qu’agent d’exécution indépendant et gouverné
par les Autochtones pour les programmes de logement autochtone en milieux
URN;

Il est résolu que ’ACHRU et ses membres soutiennent le Caucus autochtone
dans ses efforts continus pour obtenir un financement adéquat pour une
stratégie de logement urbaine, rurale et nordique axée sur les services, centrée
sur les personnes, pour les Autochtones et par les Autochtones ;

Qu’il soit en outre résolu que ’ACHRU et ses membres reconnaissent le
Logement Coopératif National Autochtone Inc. (NICHI) comme un partenaire,
une voix de premier plan dans I’élaboration conjointe d’une stratégie de
logement pour les Autochtones des milieux URN, et I'agent de prestation
principal approprié pour les programmes de logement pour les Autochtones
des milieux URN.

PROPOSEE : Olga Tasci
APPUYEE : Margaret Pfoh
ADOPTEE

8. Présentation du plan stratégique 2023-2026

Le conseil d’administration a adopté un nouveau plan stratégique apres avoir
consulté les membres. Ray Sullivan a présenté ce plan, qui comporte cing objectifs
stratégiques :



1. Faire entendre d’une voix forte nos revendications sur le plan national
2. Encadrer la prochaine génération de professionnels du logement

3. Etre le partenaire privilégié pour acquérir de I'expertise et collaborer sur les
résultats en matiere de logement

4. Elargir notre offre de services aux membres et de services payants

5. Augmenter le nombre de nos membres

9. Rapport de la commission des nominations

George Cormier, vice-président et président de la commission de la gouvernance,
présente un rapport sur les élections et les nominations au sein du conseil
d’administration. George présente la liste des candidats recommandée par le conseil
d’administration :

e Manitoba : James Heinrichs, directeur général, Winnipeg Housing
Rehabilitation Corporation

e Ontario : Michael Braithwaite, directeur général, Blue Door

e Québec: André Castonguay, directeur général, Réseau québécois des OSBL
d’habitation

o Terre-Neuve-et-Labrador : Jen Crowe, directrice des initiatives stratégiques,
Choices for Youth

e Territoire du Nord : Juanie Pudluk, sous-ministre déléguée, Nunavut Housing
Corporation

Proposition visant a ratifier les résultats du processus de mise en candidature tels
que présentés dans le rapport du comité de mise en candidature

PROPOSEE : George Cormier
APPUYEE : Christin Swim
ADOPTEE

10. Présentation du conseil d’administration 2023-2024

Tim Crook a présenté I'ensemble du conseil d’administration 2023-2024 :



e Présidente et directrice régionale, Colombie-Britannique — Margaret Pfoh,
directrice générale, Aboriginal Housing Management Association

e Président sortant et directeur régional, Nouvelle-Ecosse et 1.-P.-E. — Tim
Crooks, directeur général, Phoenix Youth

e Directeur régional, Ontario — Michael Braithwaite, directeur général, Blue
Door

e Directeur par mandat — Leigh Bursey, Mount Pearl, Terre-Neuve-et-Labrador

e Directrice régionale, Terre-Neuve-et-Labrador — Jen Crowe, directrice des
initiatives stratégiques, Choices for Youth

e Directeur régional, Nouveau-Brunswick — George Cormier, directeur général,
Association de Logement Sans But Lucratif du Nouveau-Brunswick

e Directrice par mandat — Anne Demers, directrice générale, Regroupement
des Offices d’habitation du Québec.

e Directeur régional, Québec — André Castonguay, directeur général, Réseau
québécois des OSBL d’habitation

e Directeur régional, Manitoba — James Heinrichs, directeur général, Winnipeg
Housing Rehabilitation Corporation

e Directeur, communautés autochtones — Justin Marchand, directeur général,
Ontario Aboriginal Housing Services

e Directrice régionale, Alberta — Susan McGee, directrice générale, Homeward
Trust Edmonton

e Directeur régional, Territoire du Nord — Juanie Pudluk, sous-ministre associé,
Nunavut Housing Corporation

e Directrice par mandat — Shaun Simms, vice-présidente, Société de logement
communautaire d’Ottawa

e Directeur régional, Saskatchewan — Tyler Stewart, président, Stewart
Properties

11. Reconnaissance des membres sortants du conseil d’administration

La nouvelle présidente Margaret Pfoh a remercié les membres sortants du conseil
d’administration :

e Olga Tasci

e Simone Lilly,

e Jacques Beaudoin

e Patsy Kuksuk,

e Christina Maes-Nino.



Elle a aussi remercié les membres du personnel :

e Leah Blunden, gestionnaire des communications

e Kim Brown, directrice du Caucus autochtone

e Mary Clarke, gestionnaire de CIH Canada

e Jacob Gorenkoff, directeur des politiques et des relations gouvernementales

e Jane Jiang, gestionnaire des finances

e Chloe Martin, coordonnatrice de I'adhésion et des programmes

e Julie McNamara, directrice des programmes, des partenariats et des
événements

e Ray Sullivan, directeur général

Margaret a aussi chaleureusement remercié le président sortant, Tim Crooks.

11. Ajournement

Proposition de mettre fin a I'assemblée

PROPOSEE : Olga Tasci
APPROUVEE

Shaun Simms, secrétaire du conseil d’administration



